Municipio de

Sentinela dog Su

catdo 201000+

Mensagem n° 003/2024

Excelentissimo Senhor Presidente da Cdmara Municipal de Vereadores:

Na forma da Legislagdo em vigor, submeto & deliberacdo desta colenda Casa

Legislativa o seguinte Projeto de Lei:

Projeto de Lei n° 003/2024 - Dispde sobre o pagamento de diferenga remuneratéria
aos servidores que especifica para o cumprimento dos pisos da enfermagem, na extensdo do

quanto disponibilizado pela Unido ao Municipio a titulo de assisténcia financeira

complementar.

Ressaltamos que o projeto de lei € remetido a esta Casa Legislativa em regime de
Urgéncia Especial.

Gabinete do Prefeito de Sentinela do Sul, em 19 de janeiro de 2024.
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Projeto de Lei n° 003/2024

Dispde sobre o pagamento de diferenca
remuneratoria aos servidores que especifica
para o cumprimento dos pisos da enfermagem,
na extensio do quanto disponibilizado pela
Unido ao Municipio a titulo de assisténcia

financeira complementar.

Paulo Roberto de Souza Coutinho, Prefeito do Municipio de Sentinela do Sul/RS,

usando das atribui¢des legais que lhe sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio, institui:

Art. 1° - Aos servidores titulares do cargo de enfermeiro e de técnico de
enfermagem, assim como aos contratados por tempo determinado para atender as respectivas
fungdes, fica assegurado o pagamento de parcela complementar autonoma mensal para o

cumprimento do piso salarial nacional definido pelo art. 15-C da Lei Federal n® 7.498, de 25
de junho de 1986.

§ 1° No més de dezembro, podendo ser antecipada acaso os respectivos valores
vierem a ser disponibilizados em data anterior pela Unido, fica assegurado o pagamento de

uma parcela adicional a quem fizer jus & complementacio de que trata o caput.

§ 2° A parcela complementar autonoma mensal, de que trata o caput, ndo altera o
valor do vencimento e do salario dos mencionados cargos, e ndo servira de base de calculo

para nenhuma outra vantagem.

Art. 2° - S6 terdo direito a parcela complementar autdénoma mensal os servidores
cuja remuneragdo, na competéncia, for inferior ao valor dos pisos salariais nacionais definidos
pelo art. 15-C da Lei Federal n° 7.498, de 1986, os quais devem ser calculados de modo

proporcional no caso daqueles com carga horéria inferior a 44 (quarenta e quatro horas

semanais).

Art. 3° - A identificacdo dos servidores que fazem jus a parcela complementar

autdnoma mensal, assim como a definigdo do seu valor, em relagio a cada servidor, dar-se-a a

y.yo limi'@o montante de recursos repassados pela Unido ao Municipio a titulo de
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assisténcia financeira complementar, nos termos dos §§ 14 e 15 do art. 198 da Constituigdo
Federal, da Lei Federal n° 14.581, de 11 de maio de 2023, e da regulamentagdo federal que
dispuser sobre o repasse da assisténcia financeira complementar da Unido destinada ao

cumprimento do piso salarial nacional dos profissionais referidos no caput do art. 1° desta Lei.

Art. 4° - A parcela complementar autdnoma mensal somente serd considerada
devida, aos servidores, depois do efetivo repasse, pela Unido, ao Municipio, dos valores da

assisténcia financeira complementar que lhe compete.

Art. 5° - As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta de dotagdes
consignadas no orgamento anual do Fundo Municipal de Satde, resultante da transferéncia

fundo a fundo do Ministério da Satde e utilizadas nos limites do referido depésito.

Art. 6° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos a contar de
1° de janeiro de 2024.

Gabinete do Prefeito, em 19 de janeiro de 2024.
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JUSTIFICATIVA AO PROJETO DE LEI N° 003/2024

Senhor Presidente e Senhores Vereadores, como é de conhecimento dessa Casa
Legislativa, o piso nacional da enfermagem, técnico de enfermagem e aos contratados por
tempo determinado para atender as respectivas fungdes, foi definido pela Lei 14.434, de 04 de
agosto de 2022 e compete a Unido prestar assisténcia financeira complementar as Estados, ao

Distrito Federal e aos Municipios e as entidades filantrpicas, para o seu cumprimento

conforme Emenda Constitucional n°® 127/2022.

Quando da entrada em vigor da Lei, iniciou a tramitagio da Agdo Direta de
Inconstitucionalidade tombada sob o n® 7222 junto ao STF. Em medida liminar, os efeitos da

Lei foram suspensos ainda no ano de 2022.

Em 03 de julho de 2023, entretanto, ainda que pendente de publicagio do Acérddo, a
Liminar foi modificada, conforme ata do julgamento disponibilizado no site do STF, para
determinar para que no momento em que a Unido realizasse o pagamento com a finalidade de
dar suporte financeiro aos Municipios para que esses pudessem realizar o repasse, os valores

deveriam ser complementados aos profissionais destinatdrios da legislagdo federal.

Assim, com base na decisdo, no ultimo dia 21 de agosto, a Unido, por meio do Fundo
Nacional de Satde, realizou repasse financeiro aos Municipios, para complementagio, com
base nas informagdes preenchidas no sistema InvestSUS pelos Municipios. Ademais, de
acordo com a decisio do STF, o valor definido em sede de Lei Federal deverd ser
complementado com recursos provenientes da Unido, ndo sendo responsabilidade dos

Municipios fixarem aquele piso escolhido pelo Ente Nacional.

Nesse sentido, o valor repassado pela Unifio para complementacfio dos valores de
remuneragdo dos profissionais destinatarios da Lei 14.432/2022, deve ser repassado na forma

de complementagdo e exclusivamente com base e nos limites dos repasses de
responsabilidade do Ente da Unido.

Para tanto, deve o Municipio estar autorizado por Lei Municipal, a fim de que se

possa adotar as providéncias necessarias ao repasse do valor destinado pela Unido aos
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Cumpre destacar que o presente Projeto de Lei ndo demandou alteragdes
significativas em razdo do julgamento dos Embargos Declaratérios pelo STF, concluidos no

dia 19/12/2023, referente ao repasse do Piso da Enfermagem aos Municipios.

Ante o exposto, o Poder Executivo encaminha o incluso Projeto de Lei, que ora passa

as maos de Vossa Exceléncia e Excelentissimos Edis.

Gabinete do Prefeito, em 19 de janeiro de 2024.
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