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Mensagem n° 026/2022

Excelentissimo Senhor Presidente da Camara Municipal de Vereadores:

Na forma da Legislagdo em vigor, submeto a deliberagio dessa colenda casa

legislativa o seguinte Projeto de Lei:

Projeto de Lei n® 026/2022 - Altera a redagdo do artigo 11 da Lei Municipal n°
1099, de 05 de maio de 2011 que “Estabelece as diretrizes sobre a aceitagfio de estagiarios no

ambito do Municipio de Sentinela do Sul” e da outras providéncias.

Ressaltamos que tal projeto de lei é remetido a esta Casa Legislativa em regime de

Urgéncia.

Gabinete do Prefeito de Sentinela do Sul, em 12 de agosto de 2022.

José Fls'wio(REl aelli Trescastro

Prefeito Municipal

CNPJ: 94.068.277/0001-08 - Rua Augusta, 460 - CEP: 96.765-000
Fone: (51) 3679 1067 / (51) 3679 1335
E-mail: gabinete@sentineladosul.rs.gov.br
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Projeto de Lei n® 026/2022

Altera a redacio do artigo 11 da Lei
Municipal n° 1099, de 05 de maio de 2011
que “Estabelece as diretrizes sobre a
aceitacio de estagiirios no AaAmbito do
Municipio de Sentinela do Sul” e d4 outras

providéncias.

José Flivio Raphaelli Trescastro, Prefeito Municipal de Sentinela do Sul/RS,

usando das atribuigdes legais que Ihe sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio, institui:

Art. 1° - Fica alterada a redagdo do artigo 11 da Lei Municipal n® 1099, de 05 de

maio de 2011, passando a vigorar com a seguinte redagao:

“ Art. 11 - O estudante em estdgio ndo-obrigatério percebers bolsa estagio em

conformidade com os seguintes niveis educacionais:

I - Nivel Superior ¢ Técnico perceberio bolsa-auxilio no valor de R$ 507,00
(quinhentos ¢ sete reais), equivalente 2 carga horaria de 30 (trinta) horas

Semanais;

IT - Nivel Médio percebera bolsa-auxilio no valor de R$ 403,00 (quatrocentos e

trés reais), equivalente & carga horaria de 30 (trinta) horas semanais.

§1° O valor das bolsas previstos nos incisos do art. 11, serda reduzido em 30%

(trinta por cento) no caso de jornada de 20 (vinte) horas.

[."] ”

Art. 2° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Art. 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio, retroagindo seus efeitos a

1° de agosto de 2022.

Gabinete do Prefeito, em 12 de agosto de 2022.

Prefeito Municipal

CNPJ: 94.068.277/0001-08 - Rua Augusta, 460 - CEP: 96.765-000
Fone: (51) 3679 1067 / (51) 3679 1335
E-mail: gabinete@sentineladosul.rs.gov.br
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JUSTIFICATIVA AO PROJETO DE LEI N° 026/2022

Senhor Presidente e Senhores Vereadores, encaminhamos o presente Projeto de Lei
visando alterar a redacdo do artigo 11 da Lei Municipal n° 1099/2011 que “Estabelece as
diretrizes sobre a aceitagio de estagiarios no 4mbito do Municipio de Sentinela do Sul” e dé
outras providéncias.

O respectivo Projeto de Lei visa a alteragdo das disposigdes do artigo 11, que versa
sobre a remunerag@o dos estagiarios municipais, sendo assim, o Executivo Municipal busca
efetuar o aumento da bolsa estagio, haja vista que desde o ano de 2011 nfo ocorre reajuste no
valor, o que devido este encontra-se obsoleto, faz-se importante a sua atualizacio, assim,
buscamos a alteragio do respectivo artigo, discriminando em incisos o valor correspondente a
bolsa estdgio referente ao estagio ndo-obrigatorio aos niveis Superior e Curso Técnico,
passando este do valor de R$ 390,00 (trezentos e noventa reais) para o montante de R$ 507,00
(quinhentos e sete reais), bem como do nivel médio passando este do valor de R$ 310,00
(trezentos e dez reais) para o montante de R$ 403,00 (quatrocentos e trés reais).

Salientamos, que os estagiarios desempenham um papel muito importante tanto para
a Administra¢do Municipal, pois estes auxiliam nossos servidores nos mais diversos assuntos
e dreas, além de ser uma forma que esta tem de incentivar a futura geragdo de profissionais no
proprio Municipio, oportunizando o ensino deste junto & colabora¢do desempenhada nas
atividades existentes nos orgaos do Poder Executivo, quanto para os proprios estagidrios,
visto que o estigio propicia a estes a experiéncia da pritica em relagdo a seus cursos,
possibilitando a inser¢do destes no mercado de trabalho ja com conhecimento em sua érea.

Por fim, sabe-se que o estagio é uma das formas de aproximar o estudante ao
contexto de trabalho e das atividades desempenhadas para sua formagdo, sendo este uma
forma de incentivar e estimular ao conhecimento de forma pratica ¢ detalhada a respeito de
sua area de formagdo, assim, frisamos que o reajuste é uma forma de valorizar o estagidrio,
que, motivado, tende a contribuir ainda mais com o bom desempenho de suas fun¢des junto
aos Orgdo do Poder Executivo Municipal em que estiver atuando.

Estando plenamente justificadas as razdes da presente proposta, encaminhamos o
referido Projeto de Lei em regime de Urgéncia, tendo em vista o interesse do Executivo
Municipal em pagar o novo valor retroativo ao dia 1° de agosto de 2022, juntamente com a
estimativa do impacto orgamentario - financeiro, para analise e posterior emissdo de parecer,
deliberagdo e aprovagio.

Gabinete do Prefeito, em 12 de agosto de 2022.

e L
José Flavio ﬁapWﬁW?Escastro
Prefeito Municipal

CNPJ: 94.068.277/0001-08 - Rua Augusta, 460 - CEP: 96.765-000
Fone: (51) 3679 1067 / (51) 3679 1335
E-mail: gabinete@sentineladosul.rs.gov.br



outras providéncias

MUNICIPIO DE SENTINELA DO SUL

PODER EXECUTIVO
PROJETO DE LEI N2 026/2022

DATA: 12/08/2022

ESTUDO ORCAMENTARIO N2 16/2022
Altera a redagdo do artigo 11 da Lei Municipal n2 1099/2011
que "Estabelece as diretrizes sobre a aceitagiio de estagidrios no &mbito do municipiode Sentinela do Sul" e da

EVENTO:

O mesmo acima

VIGENCIA DAS DESPESAS

Inicio

Fim

0 mesmo

QUADRO 1: ESTIMATIVA DE ACRESCIMO NAS DESPESAS PARA O EXERCICIO DE VIGENCIA E PARA
E PARA OS DOIS SEGUINTES - PODER EXECUTIVO

Natureza Nome da Conta 2022 2023 2024
3.1.90.11 VENC. VANT. FIXAS P, CIVIL RS 46.020,00 | RS 46.020,00 | RS 46.020,00
3.1.50.13 OBRIGACOES PATRONAIS RS - RS - RS 4
TOTAL RS 46.020,00 | RS 46.020,00 | RS 46.020,00
QUADRO 2: IMPACTO ORCAMENTARIO / FINANCEIRO SOBRE AS METAS DE DESPESAS
Exercicio Acréscimo estimado Qrgamento do Impacto
nas Despesas (A) Municipio (B) (A/B)
2022 RS 46.020,00 | RS 22.100.000,00 0,21%
2023 RS 46.020,00 | RS 23.450.000,00 0,20%
2024 RS 46.020,00 | RS 24.120.000,00 0,19%
(. o o o e



IMPACTO SOBRE A RECEITA CORRENTE LIQUIDA

O quadro abaixc demonstra a evolugdo das despesas com pessoal no Poder Executivo nos ultimos
4 exercicios encerradaos e sua proje¢io para os anos de 2023, 2024 e 2025:

EXERCICIO RCL (RS) Evolugdo % DESPESAS COM PESSOAL
da RCL Em RS % s/ RCL
2019 RS 16.999.202,74 4,52% RS  7.125.321,36 41,92%
2020 RS 17.121.352,12 4,52% RS  7.085.325,66 41,38%
2021 RS 18.412.327,16 0,80% RS  7.421.589,11 40,31%
2022 RS 19.182.312,36 2,85% RS  7.828.632,36 40,81%
2023 RS 20.132.412,36 4,52% RS  8.121.365,11 40,34%
2024 RS 21.082.354,12 0,80% RS  8.712.741,33 41,33%

2025 RS 22.124.321,36 2,85% RS  9.001.325,13 41%

Sentinela do Sul, 12 de agosto de 2022

José Flav

José Flévio Raphaell! Trescastro
Prefeito Municipal
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io Raphaelli Trescastro

Prefeito Municipal

Contador José ér

5 Boeira de Souza

CRCRS 069597/ 1
Contador emﬁaxercicio




COMPATIBILIDADE COM O PPA, LDO E LEI DO ORCAMENTO

No tocante & compatibilidade do aumento proposto com o PPA ¢ LDO
segundo o que dispde o art. 16, § 1° Il da Lei Complementar n.° 101, de
2000,considera-se compativel a despesa quando a mesma se conforme com as
diretrizes,objetivos, prioridades e metas previstos nestes instrumentos e nao infrinja
qualquer desuas disposigdes.

Nesta linha, o Anexo I da Lei Municipal n.° 1462/2021 que dispde sobre o
PPA do Municipio de Sentinela do Sul efetivamente contempla, nos respectivos
programas, as agoes orgamentarias pelas quais serdo suportadas as despesas decorrentes
do reajuste pretendido pelo presente estudo. Quanto aos valores consignados do PPA cabe
ponderar que nos termos do paragrafo unico do art. 3° da referida lei, os
mesmosconstituem meras referéneias, ndo representando, portanto em limite
para aprogramagdo da despesa or¢amentaria.

Ainda em relagdo a criacdo dos cargos, a Lei de Diretrizes Or¢amentarias
(Lei municipal n.® 1451/2021) em seu artigo 49 expressamente autoriza a criagao
de cargos publicos, desde que seja demonstrado o seu impacto orgamentario e
financeiro,que ¢ objeto do presente estudo.

Ja em relagdo a adequagdo orgamentaria, o art. 16, § 17 inciso 1l da
Leicomplementar n.® 101, de 2000, entende que estara adequada a despesa quando
adespesa houver dotagdo especifica e suficiente, ou que esteja abrangida por
créditogenérico, de forma que somadas todas as despesas de mesma espécie,
realizadas e arealizar, previstas no programa de trabalho, nao sejam ultrapassados
os limites noexercicio. Assim. considerando os valores consolidados previstos no
orgamento, aquientendidos como os créditos genéricos a que se refere a Lei de
Responsabilidade Fiscal tem-se as seguintes posigdes:

VERIFICACAO DA DISPONIBILIDADE ORCAMENTARIA DO
PODER EXECUTIVO

Valores Valores Diferenca ,
Natureza: Despesa Total ~ TotaisApurado  Autorizados por ~ apur ada até o
Autorizada até¢ s até o Estudo lei desde estudo n.® 15
12/08/2022 n"15 12/08/2022
3.1.90.11 R$ 1.589.91222 RS 46.020,00 RS 1.543.89222 RS 46.020.00
3.1.90.13 RS 326.456.74 R$ 0,00 RS 326456,74 RS 0,00
Total RS 1.916.368,96 RS 46.020,00 R$ 1.870.348.96 RS  46.020,00

Portanto. em razio dos aumentos propostos nas  despesas,
as projecdes indicam que sera necessario suplementar as dotagdes destinadas ao custeio
de pessoal e encargos sociais do  Poder Executivo, cujo montanie global ¢
estimado em RS 46.020.00 ( Quarenta e seis mil e vinte reais) do estudo 15;
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Sentinela do Sul (RS) 12 de agosto de 2022

José Flivio RaphaelTrescastro
Prefefto Municipal
José Flavio Raphaelli Trescastro
Prefeito Municipal de
Sentinela do Sul
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Contador José Mafcio Boeira de Souza
CRCRS n" 069592{0-1



