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Mensagem n° 020/2022
Excelentissimo Presidente da Camara Municipal de Vereadores:

Na forma da Legislagdo em vigor, submeto a deliberagdo dessa colenda Casa
Legislativa o seguinte Projeto de Lei:

Projeto de Lei n® 020/2022 - Institui horario especial de trabalho, cria gratificagdo
por atividade de natureza especial para Motoristas do Municipio, que exergam suas fungdes
no transporte de pacientes, altera o art. 19° da Lei n° 53/93, e d4 outras providéncias.

Ressaltamos que tal projeto de lei é remetido a esta Casa Legislativa em Regime de

Urgéncia Especial.

Gabinete do Prefeito de Sentinela do Sul, em 15 de junho de 2022.

José Flavio Rgﬁhaelli | rescastro

Prefeito Municipal

CNPJ: 94.068.277/0001-08 - Rua Augusta, 460 - CEP: 96.765-000
Fone: (51) 3679 1067 / (51) 3679 1068
E-mail: gabinete@seutineladosul.rs.gov.br



Projeto de Lei n° 020/2022

Institui horario especial de trabalho, cria
gratificacio por atividade de natureza
especial para Motoristas do Municipio, que
exer¢cam suas fungdes no transporte de
pacientes, altera o art. 19° da Lei n® 53/93, e

da outras providéncias.

José Flavio Raphaelli Trescastro, Prefeito Municipal de Sentinela do Sul/RS,

usando das atribuigdes legais que lhe sido conferidas pela Lei Organica do Municipio, institui:

Art. 1° - Fica estabelecida jornada especial de trabalho para os motoristas do
Municipio, que exergam suas fungdes no transporte de pacientes, a ser cumprida na forma a

seguir;

a) Jornada I
De Segunda-feira a Sexta-feira:

De segundas as sextas-feiras, 08 (oito) horas didrias, com horrios de comeco e
termino definidos em escalas didrias comunicadas em dias imediatamente

anteriores aos plantdes.

Total do horério especial: 08 (oito) horas

b) Jornada I1

As jornadas de 24 (vinte e quatro) horas, nas ambuléncias, serdo compensadas

com folgas, imediatamente posteriores aos plantdes.

Art. 2° - A jornada de trabalho especialmente estabelecida para os servidores de que
trata esta Lei, na forma e condigdes por ela especificadas, sera de 08 (oito) horas por dia e 40

(quarenta) horas semanais, exceto o estabelecido na jornada II.

Paragrafo Unico - A jornada de trabalho que resultar excedente ao limite legal,

previsto nas especificagSes do cargo de Motorista, serd considerada extraordinaria na forma
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da lei, podendo ser compensadas as excedentes a 02 (duas) horas diarias nas jornadas

imediatamente posteriores.

Art. 3° - E criada a gratificagio pelo exercicio de atividade de natureza especial,
correspondente a multiplicagdo do coeficiente de 14,24 pelo valor atribuido ao Padrio
Referencial, a ser atribuida aos Motoristas do Quadro de Servidores do Municipio, enquanto

designado para exercer suas fun¢des no servigo de transporte de pacientes.

§1° Esta gratificagdo somente sera atribuida quando o Motorista estiver no efetivo
exercicio da fungdo a ela atinente, ¢ durante os afastamentos que o regime juridico tUnico

considera como de efetivo exercicio.

§2° Durante as férias, o motorista percebera a gratificagio proporcionalmente aos

meses de seu exercicio, considerado como més a fragdo igual ou superior a 15 (quinze) dias.

§3° Gratificagfo de Fungdo aos Motoristas lotados na Secretaria Municipal da Satde

GF = 14,24 coeficiente a ser multiplicado pelo valor de padrdo referencial.

Art. 4- A gratificagdo de que trata esta Lei serd incluida no calculo da remuneragéo

das férias regulamentares e da Gratificagio de Natal.

Art. 5° - As despesas decorrentes da aplicagéo da presente Lei correriio por conta de

dotagdo orgamentaria propria.

Art. 6° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos a
01 de junho de 2022. '

Gabinete do Prefeito, em 15 de junho de 2022.

José Flévigaaliﬁ@alﬁ%ésstm

Prefeito Municipal
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JUSTIFICATIVA AO PROJETO DE LEI N° 020/2022

Senhor Presidente e demais nobres Edis,

Encaminhamos para apreciagdo dessa Casa Legislativa o presente projeto de lei, que
institui horério especial de trabalho, cria gratificagdo por atividade de natureza especial para
Motoristas do Municipio, que exergam suas fungdes no transporte de pacientes.

A Administragdo Municipal busca com o referido projeto de lei, solucionar a questdo
das distorgdes das horas extraordinérias efetivamente trabalhadas dos servidores municipais,
que exercem atividade de motorista no ambito da Secretaria Municipal de Saide.

O Tribunal de Contas do Estado - TCE/RS, vem apontando como irregular a falta de
controle das jornadas de trabalho dos servidores municipais, e ainda o grande nimero de
horas extras pagas pela municipalidade.

Para que ndo haja qualquer prejuizo salarial aos servidores, a Administragdo
Municipal concede uma gratificagio correspondente ao coeficiente de 14,24, que multiplicado
pelo valor de Padrdo Referencial, equivalente hoje a R$ 434,60 (quatrocentos e trinta e quatro
reais e sessenta centavos).

Os horarios especiais estabelecidos, fica ainda com a possibilidade de realizar horas
extraordindrias se assim for de interesse e necessidade da Administragio.

Saliento que o presente Projeto de Lei n® 020/2022 visa aprovagdo por um periodo de
90 (noventa) dias em carater experimental, e que tem previsio de término para o dia 15 de
setembro de 2022.

Estando plenamente justificadas as razdes da presente proposta, encaminhamos o
referido projeto de lei para anélise e posterior emissao de parecer, deliberagio e aprovagdo no

prazo de Urgéncia Especial, e contamos desde ja com esta prestigiosa Casa Legislativa.

Gabinete do Prefeito, em 15 de junho de 2022.
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